CORTE SUPERIOR DE JUSTICIA DE ICA

COMISIÓN PERMANENTE DE SELECCIÓN – CONCURSO DE SELECCIÓN PARA ASCENSO (INTERNO)
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CODIGO: _________________________________

PUESTO AL QUE POSTULA: ___________________________________________________

DEPENDENCIA: ______________________________________________________________

Nota de Interés

Esta ficha tiene carácter de Declaración Jurada, por lo que el postulante que oculte información y/o consigne información falsa será excluido del proceso de selección de personal. En caso de haberse producido la contratación, se le cesará por comisión de falta grave, de acuerdo a las normas vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad penal en la que incurra (art. 4° del D.S. N° 017-96-PCM).
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	1
	N° de D.N.I
	

	2
	Apellido Paterno
	

	3
	Apellido Materno
	

	4
	Nombre 1
	

	5
	Nombre 2
	

	6
	Nombre 3
	

	7
	Sexo
	

	8
	Fecha de Nacimiento
	

	9
	Departamento de Nacimiento
	

	10
	Nacionalidad
	

	11
	Dirección (Av./Jr./Calle/N°)
	

	12
	Distrito
	

	13
	Provincia
	

	14
	Departamento
	

	15
	Teléfono Domicilio
	

	16
	Teléfono Trabajo
	

	17
	Teléfono Celular
	

	18
	Correo Electrónico
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Esta sección debe ser completada sólo en los concursos de selección para ascenso (interno).

1.-  N° Escalafón: ________________

2.-  Cargo Titular: _____________________________________________________





728 sujeto a modalidad   

728 indeterminado   


3.-  Cargo actual* _______________________________(suplencia, temporal, encargatura, destaque, etc.)



728 sujeto a modalidad   

728 indeterminado 



Condición labora:



Suplencia



Temporal



Encargatura



Destaque

4.- Organización (Distrito Judicial) :___________________________________________________

5.- Dependencia: _________________________________________________________________

6.- Ubigeo :______________________________________________________________________

7.- Área: ________________________________________________________________________

*Si no aplica a su persona, debe dejarlo en blanco.




Esta sección debe ser completada sólo en los concursos de selección para ascenso (interno).


Marque con un aspa, afirmativamente o negativamente las siguientes preguntas:

1. ¿Cuenta con una antigüedad mínima de

        02 años de servicios ininterrumpidos en 

SI

NO

        el Poder Judicial, bajo los  alcances del

        D.Leg. N° 728?

2. ¿ Ha sido ganador de un concurso de 

          promoción o ha sido ascendido 

         ascendido en un cargo de mayor


SI

NO

         jerarquía durante el último año?

3. ¿Se le ha impuesto una sanción discipli-

         naria de multa o suspensión en el


SI

NO

         último semestre?

4. ¿Se encuentra actualmente, siendo 

         investigado por algún órgano de control o

SI

NO


         tiene un proceso disciplinario abierto?
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La información 
que detalla a continuación debe ser precisa, y para que tenga validez DEBERA ADJUNTAR LOS DIPLOMADOS, CERTIFICADOS Y/O CONSTACIAS CORRESPONDIENTES (FOTOCOPIAS SIMPLES).

	Estudios, grado, título
	Especialidad
	Fecha de Extensión del Título** (mes/año)
	Universidad/Centro de Estudios
	Colegiatura (N°)

	Título Técnico
	
	
	
	

	Bachiller


	
	
	
	

	Título Profesional
	
	
	
	

	Maestría Relacionada la Puesto
	
	
	
	

	Doctorado Relacionado al Puesto
	
	
	
	

	Estudios de Especialización concluidos relacionados al puesto
	
	
	
	

	Cursos, Seminarios, Capacitaciones relacionados al Puesto
	
	
	
	


* Aquellos que no apliquen a su persona deberá dejarlos en blanco.

  (Puede adicionar más filas si así lo requiere).





Marque con un aspa, de acuerdo a su nivel de conocimiento y habilidad.

	N°


	COMPUTACION
	NIVEL

	
	
	Ninguno
	Básico
	Intermedio
	Avanzado

	1
	Word
	
	
	
	

	2
	Excel
	
	
	
	

	3
	Power Point
	
	
	
	

	4
	Project
	
	
	
	

	5
	Administrador de Base de Datos
	
	
	
	

	6
	Paquetes estadísticos
	
	
	
	

	7
	Paquetes gráficos
	
	
	
	

	8
	Lenguaje de Programación
	
	
	
	

	9
	Otros
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DECLARACION JURADA DE NO INCURRIR EN INCOMPATIBILIDAD

POR PARENTESCO NI TENER ANTECEDENTES

PENALES NI POLICIALES

Yo_____________________________________________________________________.

Persona natural identificada con DNI. N° ​​​​​​​​​​​​______________________

Declaro bajo juramento:

a. No tengo relación de parentesco, hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad ni por matrimonio, con algún Vocal Supremo de la Corte Suprema de Justicia de la República, ni Vocal Superior, Juez Especializado y/o jurisdiccional de la dependencia a la que estoy postulando (en concordancia con el artículo 198° de la Ley Orgánica del Poder Judicial).

b. No tengo antecedentes penales y/o Judiciales (no se me ha impuesto condenas judiciales, en aplicación de las leyes penales vigentes, por causa de delitos o infracciones que haya podido cometer en agravio de la sociedad o del Estado), ni antecedentes policiales.

c. No he sido sancionado con medida disciplinaria consentida o ejecutoriada de Multa o de Suspensión en los seis (06) meses anteriores a la fecha de postulación.
d. No he ascendido en los doce (12) meses anteriores a la fecha en que presento la postulación.

Dado en la ciudad de Ica_______________, a los ____ días del mes de _______ del 2009.





___________________________






                  Firma






     D.N.I. N°

Nota: Si el postulante oculta información y/o consigna información falsa será excluido del proceso de selección de personal. En caso de haberse producido la contratación, deberá cesar por comisión de falta grave, con arreglo a las normas vigentes, sin perjuicio de la responsabilidad penal en la que hubiera incurrido (art. 4° del D.S.N° 017-96-PCM).




FORMATO DE DEFINICION DEL PERFIL DEL PUESTO





FORMATO N° 01


FICHA DE POSTULANTE 





I. SELECCION: DATOS PERSONALES.-





II. SECCION: TIPO Y CONDICION DE LA RELACIÓN LABORAL ACTUAL EN EL PORDER JUDICIAL





III.  SECCION: REQUISITOS (ART. 58°)





IV.  SECCION: ESTUDIOS REALIZADOS.-





V.  SECCION: CONCOCIMIENTOS Y HABILIDADES.-








FORMATO N° 02


FORMATO DE DECLARACION JURADA
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